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Transparenzbericht 2022 IN VIA Hamburg e.V.

IN VIA Hamburg e.V. erfillt ihren gemeinniitzigen Zweck seit 1991 zuverlassig und nachhaltig.

Im Rahmen einer freiwilligen Selbstverpflichtung gibt IN VIA Hamburg e.V. seit 2023 jahrlich in einem
Transparenzbericht fur das zurtickliegende Geschéftsjahr.

Die Struktur des Berichtes orientiert sich an den Transparenzstandards des Deutschen Caritasverbandes und der
BAG FW in der aktualisierten Fassung 01/ 2019. Diese wurden in enger Abstimmung mit den Basiskriterien der
weithin anerkannten Initiative Transparente Zivilgesellschaft (ITZ) erarbeitet.

Strukturen

1. Basisdaten
a. Name, Sitz, Anschrift, Grlindungsjahr

IN VIA Hamburg e.V.

Katholischer Verband fir Madchen- und Frauensozialarbeit
Gotenstralle 10, 20097Hamburg

Grindungsjahr: 1991

b. Vollstandige Satzung oder Gesellschaftsvertrag und Organisationsziele

POF

IN VIA Hamburg e.V.
Satzung 2022.pdf

Auf der Website sind jeweils die aktuellen Unternehmensdarstellungen hinterlegt als Download:
https://www.invia-hamburg.de/invia/

c. Rechtsform, Eintragungs-/Aufsichtsbehorde und Ort, Registernummer

IN VIA Hamburg e.V. ist ein ,eingetragener Verein“ (e.V.) und im Vereinsregister des Amtsgerichts
Hamburg unter der Registernummer VR 13448 eingetragen.

IN VIA katholische Madchensozialarbeit Hamburg e.V. ist gemaRk §75 SGB VIII (KJHG)- in Verbindung
mit dem Hamburgischen Gesetz zur Ausfiihrung des Achten Buches Sozialgesetzbuch -Kinder und
Jugendhilfe- (AG SGB VIII) in der jeweils gliltigen Fassung als Trager der freien Jugendhilfe anerkannt
(Az.: J404/210-11-20-0160 vom 23.11.2000).

IN VIA Hamburg e.V. liegt ebenso eine Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe gemaR § 75 SGB
VIIl'in Verbindung mit dem § 54 Erstes Gesetz zur Ausfiihrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes
sowie der Richtlinien fiir die Anerkennung von Trégern der freien Jugendhilfe vom 21.10.2029 - VIII 327
(Amtsbl. Schl.-H. 2019 S. 1066) vor.

d. Angaben zur Anerkennung als gemeinniitzige Korperschaft durch das
Finanzamt

IN VIA Hamburg e.V. verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar steuerbegiinstigte mildtatige und
gemeinnitzige Zwecke im Sinne der §§ 51 ff. AO. IN VIA Hamburg e.V. ist beim Finanzamt Hamburg
unter der Steuernummer 17/ 433/ 05236 zuletzt mit dem Freistellungsbescheid vom 06.11.2023 von der
Korperschaftssteuer und Gewerbesteuer befreit.
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2. Organisationsstruktur und Beteiligung

a. Organisationsstruktur
Organigramm:

https://invia-hamburg.de/wp-content/uploads/2024/01/2023-September-Orga-ohne-Namen.pdf

b. Gesellschaftliche Verbundenheit mit Dritten und Mitgliederverhaltnisse

IN VIA Hamburg e.V. ist Mitglied des IN VIA - Didzesanverband Erzbistum Hamburg Katholischer
Verband fiir Madchen- und Frauensozialarbeit und des IN VIA Katholischer Verband fiir Madchen- und
Frauensozialarbeit — Deutschland e.V. und ist (iber diesen beim Internationalen Verband ACISJF
(Association Catholique Internationale des Services de la Jeunesse Feminine) vertreten. Der Verein ist
Fachverband im Deutschen Caritasverband e.V.

Mitglied bei der Bundesarbeitsgemeinschaft Katholische Jugendsozialarbeit e.V. (iber das
Bundesprogramm Jugendmigrationsdienste.

IN VIA Hamburg e.V. ist eine vom Erzbischof des Erzbistums Hamburg anerkannte und unter seiner
Aufsicht stehende Institution.

Der Verein hat zum 31.12.2023 insgesamt 9 aktive Mitglieder, zwei kooperative Mitglieder.

IN VIA Hamburg e.V. hat seit 2020 eine Tochtergesellschaft bagup-hamburg gegriindet mit der
Steuernummer 17/430/17710 des Finanzamtes Hamburg und HBR 162988 Handelsregister B des
Amtsgerichts Hamburg.

c. Angaben zu den Organen des Rechtstragers und zu den Organmitgliedern

Organe von IN VIA Hamburg e.V. sind der Vorstand und die Mitgliederversammlung (vgl Satzung §4).

3. Personalstruktur

Zum Stichtag 31.12.2023 waren bei IN VIA Hamburg e.V. 155 Mitarbeiter:innen beschéftigt, davon
25,16% in Vollzeit und 74,84% in Teilzeit. 24 Mitarbeiter:innen in geforderten
Beschaftigungsverhaltnissen. 244 Honorarkrafte werden fiir temporare und zuséatzliche Aufgaben
beschaftigt in allen Fachbereichen. Dartiber hinaus engagieren sich 110 Ehrenamtliche bei IN VIA
Hamburg e.V.
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Finanzen

4. Spenden und bedeutende Finanzgeber

Detaillierte Angaben finden sich im Jahresabschluss. IN VIA hat im Jahresumsatz 2023 ca. 8,8 Mio. Euro
erreicht Uber 6ffentliche Mittel, nichtoffentliche Mittel, Zuwendungen, zweckgebundene Spenden.

Bedeutende Auftraggeber

Freie und Hansestadt Hamburg, Fachamt fiir Jugendhilfe, ESF Hamburg, ESF Bund, BMFSFJ, Team
Arbeit Hamburg.

Eine detaillierte Darstellung aller Auftraggeber sind auf der Website veréffentlicht:
https://www.invia-hamburg.de/invia/foerderer/

Leistungen

5. Leistungsprofil und Leistungsangebot

Detaillierte Angaben hierzu finden sich auf unserer Website unter https://www.invia-hamburg.de/

6. Tatigkeitsbericht iiber das gelaufene Geschaftsjahr

IN VIA Hamburg e.V. berichtet innerhalb des Tatigkeitsberichtes tber die aktuelle inhaltliche Arbeit in
den Diensten.

Sie sind auf der Webseite zu finden:
https://www.invia-hamburg.de/wp-content/uploads/2024/08/2023-Taetigkeitsbericht-online.pdf

7. Qualitat und Wirksamkeit

Als zentrales Steuerungs- und Entwicklungsinstrument wurde ein integriertes
Qualitatsmanagementsystem entwickelt, das sich an unserem Leitbild orientiert. Hier sind alle internen
und externen Anforderungen und Regelungen in Form eines onlinebasierten

Qualitatshandbuches hinterlegt. Die Mitarbeiter:innen haben hierdurch Zugriff auf

alle fiir sie relevanten Dokumente, Regelungen und Beschreibungen. Auch unsere
Querschnittsaufgaben wie Arbeitsschutz, Datenschutz und der Diversity-Strategie sowie das
Kinderschutzkonzept sind hier neben den fachbezogenen Inhalten beschrieben.

Dieses System entwickeln wir in einem kontinuierlichen Verbesserungsprozess stetig weiter.

Hamburg 1.5.2024

g, :
: 7 2.7/
b0, 0d t f AR
e LIS g =
\V}

Seite 4 von 4


https://www.invia-hamburg.de/invia/foerderer/
https://www.invia-hamburg.de/
https://www.invia-hamburg.de/wp-content/uploads/2024/08/2023-Taetigkeitsbericht-online.pdf

